
 

 

 

Ecomstores ist ein innovativer „Unternehmenserschaffer“. Wir bauen Unternehmen im 

Ecommerce und gründen sie nach einer Anlaufzeit in eigene Gesellschaften aus. Durch 

die dynamische Entwicklung der einzelnen Projekte bekommen Bewerber eine 

Unternehmensgründung von der Pike-Auf mit und können im Rahmen eines echten 

Praktikums in den unterschiedlichen Unternehmensbereiche Einblick gewinnen. 

  

Wir suchen ab sofort unternehmerische  

Praktikanten (w/m) 

die uns im Bereich  

Business Development 

unterstützen und in Zukunft eine herausragende Rolle in einem der Startups wahr zu 

nehmen.  

  

Verantwortungsbereich:     

Ihr bekommt vom ersten Tag an Verantwortung und Budgets für eure Projekte und könnt 

unternehmerisch an die Sache ran gehen. Den genauen Einsatzbereich in einem der 

unterschiedlichen Projekte besprechen wir anhand der vorhandenen Qualifikationen. 

Allgemein seid ihr für folgende Themen ganzheitlich verantwortlich 

- Aufbau eines effektiven Marketings inkl. KPI Definition und Tracking 

- Aufbau einer effizienten Operations inkl. aller zum Prozess gehörigen Details. 

 

Zurückgreifen könnt ihr dabei auf umfangreiche Erfahrungen seitens des Managements 

sowie einer bestehenden hocheffizienten Logistik und entsprechender IT Systeme. 

 

Im Rahmen des Praktikums wird ein großer Einblick in die Wachstumsdynamik und 

Entwicklung innovativer Konzepte im Onlinehandel ermöglicht. Monatliche Meetings zum 

allgemeinen Thema Startup- und Unternehmensgründung stellen dabei einen Baustein in 

unserem Praktikumslearning dar.  

 

Als Dauer für dieses Praktikum sehen wir idealerweise 3 bis 6 Monate vor. 

 

Anforderungen: 

-       Flexibilität und Leistungsbereitschaft 

-       Unternehmerisches Interesse und Gründungsmentalität 

-       Schnelle Auffassungsgabe 

-       Muttersprache Deutsch 

  

Was wir bieten: 

-       Hohen Grad an Verantwortung für eigene Projekte 

-       Tiefe Einblicke in den Ecommerce Markt 

-       Junges und dynamische Team 

-       Spaß an der Arbeit 

 

Bei Interesse sendet bitte eure Bewerbungsunterlagen an: 

jobs@ecomstores.de 

 

Ansprechpartner: Matthias Hahn 

Email: jobs@ecomstores.de 

Kontakt: +49 (0)8151 - 96590 75 


